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Inleiding 
 
Dit beleidsplan van Stichting PCOS Nederland geeft een beeld van hoe onze reis van januari 2026 tot 
en met december 2029 uit gaat zien. In het plan is te lezen welke beleidskeuzes en doelen de 
Stichting zich heeft gesteld en is dus richtinggevend voor de activiteiten en projecten in deze periode. 
 
 
Inhoud meerjarig beleidsplan 2026-2029 
1. Algemene gegevens 
2. Doelstellingen van de stichting 
3. Werkzaamheden en activiteiten 
4. Wijze van werkzaamheden en inkomsten 
5. Beheer van het vermogen 
6. Besteding van het vermogen 
7. Bestuur 
8. Beloningsbeleid 
9. Transparantie en verantwoording 
10. Toekomstvisie 
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1. Algemene gegevens 

Naam instelling 

Stichting PCOS NL / Stichting PCOS Nederland 

Vestigingsadres 

Mahoniehout 87 

1507 ED Zaandam 

RSIN 855563400 

KvK-nummer 64200639 

Bankrekening (IBAN) BE47967531290180 (Wise). 

E-mail stichtingpcosnederland@gmail.com 

Website https://stichtingpcosnederland.nl 

Stichting PCOS Nederland is een patiëntenorganisatie die volledig wordt gerund door vrijwilligers met 

een persoonlijke betrokkenheid bij PCOS.  

 

2. Doelstelling van de stichting 

De stichting heeft als doel bewustwording en kennis over Polycysteus Ovarium Syndroom (PCOS) te 

vergroten en de kwaliteit van leven en zorg voor vrouwen met PCOS te verbeteren.  

De stichting heeft daarbij de volgende missie: 

• het bevorderen van kennis over PCOS onder vrouwen met PCOS en hun naasten 

• het ondersteunen van patiënten bij het omgaan met PCOS 

• het verbeteren van de kwaliteit van zorg voor vrouwen met PCOS door het inbrengen van het 

patiëntenperspectief 

• het vergroten van bekendheid en bewustwording rondom PCOS 

PCOS is een hormonale aandoening die naar schatting bij 5–10% van de vrouwen voorkomt, 

waardoor een grote groep vrouwen te maken heeft met de gevolgen ervan.  

 

  

https://stichtingpcosnederland.nl/
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3. Werkzaamheden en activiteiten 

Om haar doelstellingen te realiseren voert de stichting verschillende activiteiten uit. 

Informatievoorziening 

De stichting verzamelt en verspreidt informatie over PCOS, bijvoorbeeld via: 

• de website van de stichting 

• informatiefolders en flyers 

• publicaties en ervaringsverhalen 

Deze informatie is laagdrempelig en bedoeld voor patiënten, naasten en zorgprofessionals.  

Informatiebijeenkomsten 

De stichting organiseert regelmatig bijeenkomsten en informatiedagen in Nederland. Tijdens deze 

bijeenkomsten worden patiënten en hun omgeving geïnformeerd over PCOS, 

behandelmogelijkheden en het omgaan met de aandoening.  

Lotgenotencontact 

De stichting stimuleert contact tussen mensen met PCOS zodat zij ervaringen kunnen delen en elkaar 

kunnen ondersteunen. 

Samenwerking met zorgprofessionals 

De stichting zoekt actief samenwerking met artsen, onderzoekers en andere zorgprofessionals om: 

• het patiëntenperspectief in te brengen 

• bij te dragen aan richtlijnen voor behandeling 

• de kwaliteit van zorg te verbeteren 

Onderzoek 

De stichting ondersteunt wetenschappelijk onderzoek naar PCOS door onderzoeken onder de 

aandacht te brengen en deelname te stimuleren. Onderzoek is belangrijk om behandelingen en 

kennis over PCOS verder te ontwikkelen.  

 

4. Wijze van verwerving van inkomsten 
De stichting werft inkomsten op verschillende manieren, waaronder: 

• donaties van particulieren 

• giften van organisaties en bedrijven 

• subsidies van fondsen of overheden 

• fondsenwervende acties 

• sponsoring 



5 
 

Deze inkomsten worden uitsluitend gebruikt om de doelstellingen van de stichting te realiseren. 

 

5. Beheer van het vermogen 

Het vermogen van de stichting wordt beheerd door het bestuur. 

Het beheer van de financiële middelen gebeurt volgens de volgende uitgangspunten: 

• alle inkomsten en uitgaven worden administratief vastgelegd 

• de middelen worden beheerd via een bankrekening op naam van de stichting 

• het bestuur ziet toe op verantwoord financieel beheer 

• de stichting houdt slechts een beperkte reserve aan om continuïteit van de activiteiten te 

waarborgen 

 

6. Besteding van het vermogen 

De middelen van de stichting worden onder andere besteed aan: 

• onderhoud en ontwikkeling van de website 

• productie en verspreiding van informatiemateriaal 

• organisatie van informatiedagen en bijeenkomsten 

• communicatie en bewustwordingscampagnes 

• administratie- en bankkosten 

De stichting streeft ernaar zoveel mogelijk middelen direct aan de doelstellingen te besteden. 

 

7. Bestuur 
Het bestuur van Stichting PCOS Nederland bestaat uit vrijwilligers. 

De huidige samenstelling is: 

• Roos Knoote – voorzitter 

• Maurena Maarsen – secretaris 

• Penningmeester – vacant 

• Marcella van Dijk – algemeen bestuurslid  

Het bestuur is verantwoordelijk voor het beleid, de financiën en de uitvoering van de activiteiten van 

de stichting. 
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8. Beloningsbeleid 

Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. 

Zij kunnen uitsluitend een vergoeding ontvangen voor daadwerkelijk gemaakte onkosten die 

noodzakelijk zijn voor het uitvoeren van hun taken. 

 

9. Transparantie en verantwoording 

De stichting hecht waarde aan transparantie richting donateurs, vrijwilligers en andere 

belanghebbenden. 

Daarom publiceert de stichting op haar website onder andere: 

• het beleidsplan 

• de bestuurssamenstelling 

• een overzicht van activiteiten 

• financiële informatie of een jaarverslag 

 

10. Toekomstvisie 

In de komende jaren wil Stichting PCOS Nederland zich verder ontwikkelen als landelijk kennis- en 

ondersteuningsplatform voor PCOS. 

Belangrijke speerpunten zijn: 

• vergroten van de bekendheid van PCOS in Nederland 

• verbeteren van de informatievoorziening voor patiënten en zorgverleners 

• uitbreiding van bijeenkomsten en lotgenotencontact 

• versterken van samenwerking met zorgprofessionals en onderzoekers 

• vergroten van de financiële basis van de stichting 


